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SÁU THÁNG ĐẦU NĂM 2019
I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH CHI BỘ 

1. Thuận lợi, khó khăn

Thuận lợi : 
Tổng số đảng viên là 11 đồng chí trong đó có 11 đảng viên đạt trình độ Thạc sĩ chiếm tỉ lệ 100,00%.  
Đảng bộ luôn quan tâm hỗ trợ và tạo mọi điều kiện để đảng viên hoàn thành nhiệm vụ chính trị được giao. 
Chi bộ có đội ngũ đảng viên năng động, tích cực, có tinh thần đoàn kết, thống nhất, tinh thần dân chủ được phát huy tốt.
Khó khăn:  Đảng viên thuộc nhiều đơn vị khác nhau nên trong thực hiện công tác dân vận có một số khó khăn nhất định.
2. Chức năng nhiệm vụ:    
Chức năng chi bộ 
Chi bộ là hạt nhân chính trị, lãnh đạo, đảng viên, giảng viên nhân viên khoa Khoa học Cơ bản, khoa Lý luận Chính trị, khoa Kinh tế thực hiện đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; tham gia lãnh đạo, xây dựng và thực hiện có hiệu quả các chủ trương, nhiệm vụ công tác của nhà trường, xây dựng chi bộ và nhà trường vững mạnh.
Nhiệm vụ của chi bộ
Chi bộ có nhiệm vụ lãnh đạo đảng viên, giảng viên nhân viên khoa Khoa học Cơ bản, khoa Lý luận Chính trị, khoa Kinh tế đề cao tinh thần trách nhiệm, tham gia xây dựng và thực hiện có hiệu quả chủ trương, nhiệm vụ công tác chuyên môn nhà trường theo đúng đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước;

Giám sát mọi hoạt động của nhà trường theo đúng đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước; đề cao tinh thần trách nhiệm, phát huy tính chủ động, sáng tạo, làm tốt chức năng tham mưu, nghiên cứu, đề xuất và kiến nghị với Ban Giám hiệu về những vấn đề cần thiết; không ngừng cải tiến lề lối, phương pháp giảng dạy , nâng cao hiệu quả công tác, thực hiện tốt các nhiệm vụ được giao.
Xây dựng và thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở ở nhà trường, phát huy quyền làm chủ của đảng viên, giảng viên nhân viên, đấu tranh phòng, chống quan liêu, tham nhũng, lãng phí, sách nhiễu và các biểu hiện tiêu cực khác.
Kịp thời phổ biến, quán triệt để cán bộ, công chức, viên chức và quần chúng nắm vững và chấp hành đúng đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước và các chủ trương, nhiệm vụ của cơ quan; thường xuyên bồi dưỡng, nâng cao trình độ chính trị, kiến thức và năng lực công tác cho cán bộ, đảng viên.
II. CÔNG TÁC DÂN VẬN

1. Công tác tuyên truyền

Chi bộ lãnh đạo chính quyền tiến hành tốt việc triển khai và thực hiện tất cả các Nghị quyết, Chị thị, công văn của Đảng ủy Sở Giáo dục và đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh, của Đảng ủy trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh. 
2. Công tác dân vận đối với đội ngũ nhà giáo và người lao động
Chi ủy Chi bộ 01 thực hiện nghiêm túc việc nắm bắt tình hình tư tưởng, tôn trọng tâm tư nguyện vọng chính đáng, hợp pháp liên quan trực tiếp đến giảng viên, nhân viên trong khoa Khoa học Cơ bản, khoa Lý luận Chính trị, khoa Kinh tế, không vô cảm trước tâm tư nguyện vọng của đảng viên đặc biệt là việc xem xét đơn xin ra khỏi Đảng của đảng viên Bùi Thành Dũng .
Việc công khai minh bạch, phát huy quyền, nghĩa vụ nhà giáo và người lao động trong toàn khoa; phát động phong trào thi đua yêu nước gắn với nhiệm vụ chính trị của đơn vị, gắn liền với việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh.

Vận động đảng viên, giảng viên, nhân viên trong khoa Khoa học Cơ bản, khoa Lý luận Chính trị, khoa Kinh tế, phát huy dân chủ, xây dựng Đảng, chính quyền trong sạch vững mạnh, góp ý các thông tư, chỉ thị theo yêu cầu của cấp trên. 

Chi bộ phân công cụ thể từng Đảng viên phụ trách công tác Dân vận và báo cáo định kỳ trong cuộc họp Chi bộ mỗi tháng.

Các đảng viên được phân công chịu trách nhiệm chính về công tác dân vận trong từng đơn vị: 
· Khoa Khoa học Cơ bản: đồng chí Phạm Thị Thu Nga

· Khoa Lý luận Chính trị: đồng chí Đặng Thị Nhật Minh

· Khoa Kinh tế: đồng chí Trịnh Hoàng Hiệp

Các đồng chí chịu trách nhiệm chính về công tác Dân vận báo cáo công khai trước chi bộ về tình hình chính trị tư tưởng và giải pháp thực hiện công tác dân vận trong từng đơn vị. Phân công cụ thể và có giám sát chung về các biện pháp thực hiện công tác dân vận, có quan tâm đến hoạt động của tổ Dư luận Xã hội để nắm bắt tình hình chung và có biện pháp kịp thời giải quyết tâm tư tình cảm của Đảng viên và quần chúng
III. CÔNG TÁC QUY CHẾ DÂN CHỦ Ở CƠ SỞ

Chi bộ 01 triển khai công tác Quán triệt, triển khai thực hiện Kết luận số 120-KL/TW ngày 07 tháng 01 năm 2016 của Bộ Chính trị (Khóa XI) về tiếp tục đẩy mạnh, nâng cao chất lượng, hiệu quả việc xây dựng và thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở; Nghị định 04/2015/NĐ-CP về thực hiện dân chủ trong hoạt động của cơ quan hành chính nhà nước và đơn vị sự nghiệp công lập. 
Chi bộ 01 thực hiện dân chủ trong mọi hoạt động của Chi bộ, mọi văn bản của Chi bộ đều được triển khai đóng góp trước khi ban hành và gửi cấp trên. Thực hiện các biện pháp ngăn ngừa các hành vi tham nhũng, chống lãng phí. Nghiêm túc thực hiện dân chủ trong công tác chính quyền, luôn công khai và tôn trọng ý kiến của quần chúng, chủ động trao đổi, lắng nghe ý kiến của cán bộ công đoàn, giải quyết nhanh chóng mọi công việc của giảng viên và nhân viên trong từng công việc nhỏ như: xếp thời khóa biểu, lịch coi thi phù hợp với gia cảnh của từng giảng viên; giải quyết ngày nghỉ phép cho nhân viên phù hợp với yêu cầu chính đáng và đúng chế độ. Vận động đảng viên không ngừng nâng cao nghiệp vụ công tác dân vận, cải tiến cách thực hiện và giám sát quá trình làm việc của từng Đảng viên trong các đơn vị để thi hành tốt Quy chế dân chủ ở cơ sở, quy tắc ứng xử trong thực thi công việc chuyên môn; kết hợp đồng bộ giữa công tác dân vận với hoạt động quản lý, điều hành của lãnh đạo khoa.
IV. ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Mặt được
Chi ủy Chi bộ 01 vận dụng linh hoạt, sáng tạo việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh vào quá trình chỉ đạo phong trào và xây dựng cụ thể hóa mô hình; giải quyết nhu cầu, nguyện vọng chính đáng của giảng viên, nhân viên các khoa. Cụ thể Chi bộ làm tốt công tác tham mưu, phối hợp với các đơn vị, phòng chức năng và tổ chức đoàn thể quán triệt, tuyên truyền, vận động giảng viên và nhân viên chức thực hiện tốt các Chỉ thị, nghị quyết của Trung ương và của địa phương; các phong trào thi đua yêu nước. 
Các chủ trương về thực hiện dân chủ ở cơ sở được giảng viên, nhân viên đồng tình, đón nhận và tham gia thực hiện có hiệu quả, quan điểm của Chi ủy là dân vận khéo là giải quyết từ những việc nhỏ nhất, giản đơn trong công việc nhưng có tác dụng góp phần thực hiện tốt đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước.

Thực hiện dân chủ, công khai việc quán triệt, tuyên truyền và triển khai thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở. Chi ủy Chi bộ 1 tham gia có hiệu quả việc thực hiện quy chế dân chủ, đẩy mạnh công tác tuyên truyền vận động các giảng viên, nhân viên thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở, tham gia đóng góp ý kiến cho các hoạt động của Đảng ủy; phát huy vai trò làm chủ của đảng viên, viên chức và nhân viên; tạo môi trường làm việc dân chủ, kỷ cương và đoàn kết. 
Chi bộ 01 lãnh đạo các đơn vị thực hiện tốt nhiệm vụ chuyên môn, đặc biệt trong giai đoạn thay đổi cấp quản lý chuyên môn, các đơn vị tích cực hoàn thành việc xây dựng chương trình chuyển đổi và xây dựng các chương trình đào tạo mới phục vụ cho yêu cầu đào tạo đa hệ, đa ngành của trường trong giai đoạn hiện nay. 
Lãnh đạo Công đoàn bộ phận phát huy vai trò trong việc giáo dục, động viên giảng viên, nhân viên hăng hái thi đua công tác và tham gia các phong trào của Công đoàn đặc biệt là Hội thi Văn nghệ trường năm 2019 tổ chức ngày 17 tháng 5 năm 2019 huy động được nhiều thành viên tham gia biểu diễn văn nghệ mừng Sinh nhật Bác.
Chi ủy Chi bộ 01 thực hiện tốt việc phối hợp với các chi bộ và lãnh đạo các khoa hoàn thành từng bước theo giai đoạn để đáp ứng yêu cầu phát triển chiến lược của nhà trường.
Công tác chính trị tư tưởng của Chi bộ có chiều hướng thực hiện hiệu quả và có chiều sâu. Thông qua các buổi Sinh hoạt Chuyên đề, thi đố vui có thưởng về các chủ đề giáo dục, tạo không khí vui vẻ, học tập tích cực và sôi nổi.
2. Mặt chưa làm được
Một vài đảng viên, dù được phân công nhưng vẫn chưa nhận thức đầy đủ về vai trò, tầm quan trọng của công tác dân vận đối với công tác chung. Một số ít đảng viên chưa thực sự là tấm gương về công tác dân vận, do nhận thức về đổi mới công tác dân vận chưa được đảng viên chú trọng và quan tâm 
Đảng viên làm công tác dân vận còn hạn chế về trình độ, năng lực, nghiệp vụ chuyên môn, các giải pháp thực hiện công tác dân vận còn riêng lẻ, tự phát, có tính chủ quan của cá nhân, thiếu cơ chế phối hợp hoạt động trong công tác vận động quần chúng Trong các tổ chức trong hệ thống chính trị của trường.

	Nơi nhận: 

- Đảng ủy Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Tp. Hồ Chí Minh, 

- Lưu: Chi bộ 1
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